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Domanda di partecipazione (Allegato A) 

 

Spett.le  

ATER Fondazione, 

Via Pietro Giardini, n. 466/G 

41124, Modena 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________,   

nato/a il ______________________ a ____________________________________ (prov. ______),  

residente a __________________________________________________________ (prov.______),  

via/piazza _______________________________________________________________________ 

n. ___________, C.A.P. _____________ tel. _________________________________________ 

C.F.____________________________________ P. IVA___________________________________ 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione indetta con Avviso atto n. 416/2026 

per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo avente ad oggetto “AVVISO PUBBLICO 

AVENTE AD OGGETTO AD OGGETTO LA PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO 

DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PER L’ORGANIZZAZIONE E IL COORDINAMENTO 

DELLE ATTIVITA’ DI TEATRO RAGAZZI, FAMIGLIE, FIGURA, SCUOLA, E RELATIVO AUDIENCE 

DEVELOPMENT E WELFARE CULTURALE DELLA FONDAZIONE 

 

A tal fine, il/la sottoscritt___ dichiara, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle 

sanzioni penali previste dall’ art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci:   

A tal fine, il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle 

sanzioni penali previste dall’ art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci:   

1) di essere in possesso dei requisiti di cui all’Avviso, e in particolare: 

• di essere maggiorenne; 

• possesso di un diploma di laurea magistrale o titolo equipollente del vecchio ordinamento; 

• di possedere patente di tipo B; 
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• di avere cittadinanza italiana, ovvero appartenenza ad uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, ovvero a Paesi Extra-Unione, se in possesso di titolo che ne autorizzi il regolare 

soggiorno sul territorio nazionale e lo svolgimento dell’attività lavorativa; 

o possedere un’ottima conoscenza della lingua italiana, per i candidati che non hanno 

cittadinanza italiana; 

• di godere dei diritti civili e politici; 

• non aver riportato condanne penali definitive e/o non avere procedimenti penali in corso per 

reati che impediscano, ai sensi delle disposizioni vigenti, il conferimento dell’incarico oggetto 

del presente avviso e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di interdizione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale in ipotesi di condanne penali; 

• di non essere nella condizione di incompatibilità rispetto a quanto previsto dall’art. 25, co. 1, 

Legge 724/1994; 

• di non essere soggetti già lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, come previsto 

dall’art. 6 del D.L. 90 del 2014 convertito in Legge n. 114 del 2014; 

• di non aver riportato provvedimenti di destituzione o licenziamenti per giusta causa o dispense 

dall’impiego presso amministrazioni pubbliche o soggetti privati; 

• di non avere contenziosi aperti con la Fondazione, con i soci fondatori o soci sostenitori della 

Fondazione e società ad essi collegate;  

• di non trovarsi, rispetto ad ATER Fondazione, in una condizione di conflitto e/o concorrenza 

d’interessi o in una condizione di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.lgs. n. 165/2001, 

introdotto dalla legge n. 190/2012 (c.d. pantouflage); 

• l’insussistenza delle cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013; 

• di non avere vincoli di parentela ed affinità, fino al quarto grado compreso (Artt. 74/78 Codice 

civile) con il Direttore Generale o i Componenti del Consiglio di amministrazione della 

Fondazione; 

• non possedere quote sociali/partecipazioni/azioni rilevanti e/o di controllo diretto e/o indiretto, 

anche per interposta persona, e non ricoprire ruoli di vertice presso aziende operanti nel settore 

dello spettacolo dal vivo, tali da configurare un anche solo potenziale conflitto/concorrenza di 

interesse con le attività oggetto del presente avviso; 

• di avere una pregressa esperienza professionale presso Enti e/o Aziende operanti in ambito 

culturale con mansioni analoghe a quelle di cui all’art. 1 del presente Avviso; 

• di avere una conoscenza avanzata del mercato teatrale italiano e regionale con particolare 

riferimento alle produzioni teatrali per ragazzi, famiglie e scuole; 
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• di avere capacità di coordinamento e organizzazione di progetti; 

•  di avere una conoscenza avanzata del pacchetto Microsoft Office, in particolare di Word, Excel 

e Power Point; 

2) di aver preso visione di quanto disposto dall’Avviso di selezione e di accettarlo integralmente; 

3) di aver preso visione del Codice Etico di ATER Fondazione, consultabile al link 

https://aterfondazione.portaletrasparenza.net/it/trasparenza/disposizioni-generali/atti-

generali.html; 

4) di essere consapevole che le dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione hanno valore di 

autocertificazione e/o di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, secondo le previsioni degli 

artt. 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e ss.mm.ii. 

Per il caso di dichiarazioni mendaci, è fatta salva l’applicabilità delle sanzioni penali di cui 

all’art. 76 del medesimo DPR. 

5) Di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03, e in conformità 

con il Regolamento UE G.D.P.R. n. 2016/679/UE, che i dati personali raccolti sono obbligatori 

per il corretto svolgimento dell’istruttoria e saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  

Il titolare del trattamento dei dati è ATER Fondazione. 

 

 

Il/La sottoscritto/a chiede, inoltre, che tutte le comunicazioni relative alla selezione di cui al 

presente avviso siano inviate al seguente indirizzo e-mail/PEC:  

Nome e cognome: ________________________   

E-mail: _________________________________ 

PEC: ___________________________________ 

 

 

Si allegano:  

1) curriculum vitae, datato e sottoscritto;  

2) copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

3) breve proposta sulle competenze ed esperienze maturate per lo svolgimento dell’incarico; 

 

 

Data _____________________ 

Firma ____________________   
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