AL <

FONDAZIONE
OGGETTO: PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI

LAVORO AUTONOMO PER ATTIVITA DI ESPERTO IN FUNDRAISING, GESTIONE
AMMINISTRATIVA, RENDICONTAZIONI E BUDGETING PER L’AREA
AMMINISTRAZIONE

ATTO N. 356/2026

DATA: 24/06/2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
PREMESSO che in data 06/05/2026 ATER Fondazione procedeva alla pubblicazione sul proprio sito
di un avviso pubblico avente ad oggetto la procedura comparativa per il conferimento di un incarico
di lavoro autonomo per attivita di esperto in fundraising, gestione amministrativa, rendicontazioni e
budgeting per I’area amministrazione;
CONSIDERATO che il termine di presentazione delle domande veniva fissato nel giorno 21/05/2026
alle ore 12:59;
VISTO il provvedimento n. 331/2026 del 08 giugno 2026, con cui il RUP del procedimento
procedeva alla nomina della Commissione giudicatrice;

DATO ATTO che sono pervenute n. 5 candidature valide;

VISTI il verbale del 11 giugno 2026 redatto dalla Commissione di selezione in sede di primo

insediamento;

DATO ATTO che la Commissione, in applicazione dei criteri dalla stessa prefissati prima dell’analisi

delle candidature pervenute ed alla luce dell’applicazione degli stessi, ha individuato n. 3 candidati

idonei a partecipare al colloquio orale;

VISTO il provvedimento n. 340/2026 pubblicato sul sito web di ATER Fondazione in data 06/02/2026 e

comunicato via PEC, con cui veniva data comunicazione ai candidati ritenuti idonei del calendario dei

colloqui orali;
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FONDAZIONE
DATO ATTO CHE la candidata SIRONI ANNA ENRICA risulta esclusa in quanto non si € presentata

al colloquio orale senza darne tempestiva comunicazione e che il punto 6 dell’avviso di selezione
prevede che “La mancata presentazione al colloquio sara interpretata come rinuncia alla selezione da
parte del candidato, salva tempestiva comunicazione e comprova di cause impeditive di forza
maggiore”,;

VISTO il verbale del 19 giugno 2026 redatto dalla Commissione, la quale, all’esito dei colloqui

procedeva a redigere la graduatoria finale della selezione, cosi definita:

CLASSIFICA COGNOME/NOME
PRIMO MURGIA MARILISA
SECONDO DONATI MONICA

CONSIDERATO [I’art. 5 dell’Avviso, a norma del quale “All’esito della valutazione verra stilata
apposita graduatoria. E comunque fatta salva la possibilita di non procedere al conferimento
dell’incarico qualora dal colloquio emergano ragioni di incompatibilita e inidoneita, conflitto e/o

concorrenza di interesse da parte del candidato individuato,

COMUNICA
- che, preso atto dei risultati dei lavori della Commissione giudicatrice, la risorsa da contrattualizzare
viene individuata nella persona della Dottoressa MURGIA MARILISA

- demanda agli uffici competenti i necessari adempimenti.

IL RESPONSABILE DEF-PROCEDIMENTO

ANTONIG VFOIPCONE
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